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Wir suchen genau Dich!

«Der Fachkrdftemangel ist auch bei uns spiirbar», er-
zahlt Markus Senn, Geschaftsfiihrer und Inhaber der
Ingenieurbiiro Senn AG. Wer sich fiir eine Stelle inter-
essiert, bei der Eigeninitiative und die Freude am selbst-
standigen Leiten von Projekten gefragt ist, der findet hier
seinen oder ihren Traumjob.

1971 gestartet zu Dritt, umfasst das Team der Senn AG
heute Uber 30 Mitarbeitende. Natirlich darf auch Biro-
hund Karthago nicht fehlen. Was sofort auffallt, ist, dass die
allermeisten langjahrige Mitarbeitende sind. Einer davon
ist Timon Schlumpf. Angefangen hat er im Jahre 2012 als
Raumplaner und Bauverwalter, heute ist er Mitglied der Ge-
schéaftsleitung und verantwortlich fiir den Bereich Planung.
Aufdie Frage, warum es ihn so lange bei dem Ingenieurbliro
halt, sagt er: «Die Arbeit ist sehr vielseitig und spannend.
Das vielfaltige Spektrum meiner Projekte gefallt mir sehr
und die Siedlungsentwicklungen sind interessant. Man kann
sich und seine Ideen einbringen, selbstandig arbeiten und
erhalt dennoch jederzeit Riickendeckung.»

Vermessung, Planung, Tiefbau, Baupolizei,
Kanalsanierung

Das sind die Berufsfelder, in denen die Firma Expertin ist.
«Ausser Hochbau bieten wir alles rund ums Baugewerbe
an», erklart Senn. Er setzt auf Plane, denn ein guter Plan sei
Voraussetzung fir eine erfolgreiche, nachhaltige Firmenent-
wicklung, ist Markus Senn tUberzeugt.

Teamspirit wird gefordert

Wer Uber unternehmerisches Denken verfligt, ist hier richtig.
«Wir entwickeln uns als Team stetig weiter und dazu tragt
jede:r Einzelne:r bei», so Senn weiter. Flache Hierarchien und
Macherqualitaten — das zeichnet die Senn AG aus. Bestens
ausgebildete Mitarbeitende sind essenziell fir den Erfolg
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der Firma. Darum wird der Fokus als Lehrstellenbetrieb zum
einen stark auf die Nachwuchsférderung und zum anderen
auf Weiterbildungen gesetzt.

Weiterbildungen ohne «Knebelvertrag»

Timon Schlumpf erklart: «Bei uns ist jeder willkommen, der
sich fir diese Arbeitsfelder interessiert. Wichtig ist ein-
zig, dass er oder sie nicht ganz branchenfremd ist, sondern
Giber eine gewisse Baustellenerfahrung verfligt. Den Rest
lernt man bei uns.» Markus Senn setzt auf Weiterbildungen.
So gehoren Bauverwalter-/Technikerschulen, die berufsbe-
gleitend absolviert werden, zu den Standards, die er seinen
Mitarbeitenden anbietet. Anders als in anderen Firmen muss
man sich dafir nicht verpflichten. Das ist Markus Senn wich-
tig: «Bei uns soll man aus Uberzeugung und Freude arbeiten,
nicht weil man es muss.» Flexible Arbeitszeiten sind selbst-
verstandlich und es ist moglich, einzelne Tage im Homeoffice
zu arbeiten. Im Biro ist man aber sowieso nicht so haufig,
denn die meiste Zeit verbringt man an Ort und Stelle des Pro-
jektes. Wer auf der Suche nach einer Arbeitsstelle ist, die nicht
nur zukunftsorientiert, sondern auch innovativ ist, der sollte
sich unbedingt bei der Ingenieurbiro Senn AG bewerben.
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GUTER PLAN.

Adresse: Ingenieurbiiro Senn AG
Sudallee 2, 5415 Nusshaumen
Telefon: +41 56 296 30 00
E-Mail: ingsenn@ingsenn.ch
Wehb: www.ingsenn.ch

LinkedIn: Ingenieurblro Senn AG

In Kiirze: Die Ingenieurbiiro Senn AG
ibernimmt Planung und Vermessung
von Infrastrukturbauten. Dabei er-
bringt sie hochwertige Leistungen in
den Bereichen Tiefbau, Baupolizei,
Kanalsanierungen und Vermessung.
Das Planungsbiiro realisiert auch Ihr
Bauprojekt.



